Expte. N° 37.106

SANTA FE, 16-12-2010

VISTO € nuevo Régimen de Ensefianza aprobado por Resolucion C.D. N°
955/2009 y las actuaciones por las cuales €l Dr. Martin Leandro DUTTO GIOLONGO,
Profesor a cargo de la asignatura FINANZAS CORPORATIVAS Y MERCADO DE
CAPITALES de la carrera Licenciatura en Administracion, presenta propuesta de
programa de dicha asignatura para dar cumplimiento con € mencionado Régimen, y

CONSIDERANDO:

QUE la propuesta de programa presentada responde a los contenidos minimos de
los planes de estudios aprobados oportunamente,

QUE en la propuesta de programa se da cumplimiento a los datos que exige €
articulo 4°, inciso b) de la Resolucién C.D. N° 955/2009,

POR ELLO y teniendo en cuenta e despacho de la Comisién de Ensefianza,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar € programa de |la asignatura FINANZAS CORPORATIVAS
Y MERCADO DE CAPITALES de la carrera Licenciatura en Administracion, que
incluye denominacién de la asignatura, régimen y modalidad de cursado, propuesta de
ensefianza, carga horaria, objetivos generales, programa analitico, cronograma,
bibliografia basica y ampliatoria y sistema de evaluacion, condiciones de regularidad y
régimen de promocion, que se adjunta a las presentes actuaciones.
ARTICULO 2°.- Disponer la vigencia del mencionado programa para €l dictado de la
asignatura a partir del Primer Cuatrimestre del afio 2011 y su aplicacion en los
examenes finales apartir del turno de Julio de 2011.
ARTICULO 3°.-- Inscribase, comuniquese, tdmese nota y archivese.

RESOLUCION C.D. N° 855

mm



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL
Facultad de Ciencias Econdmicas

ANEXO UNICO DE RESOLUCION DE C.D. N° 855/2010

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
FINANZAS CORPORATIVAS Y MERCADO DE CAPITALES

CARRERA
Licenciatura en Administracion

CARGA HORARIA
70 horas

VIGENCIA
Para el cursado: a partir del Primer Cuatrimestre del afio 2011
Para examen final: a partir del Turno Julio del afio 2011
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL
Facultad de Ciencias Econdmicas

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: FINANZAS CORPORATIVAS Y
MERCADOSDE CAPITALES

CARRERA: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
REGIMEN DE CURSADO: CUATRIMESTRAL
MODALIDAD DE CURSADO: PRESENCIAL
OBJETIVOS

Que & alumno adquiera competencias para:

= Elaborar, evauar y administrar proyectos empresariales en diferentes tipos de
organizaciones.

= |Interpretar la informacion contable y la informacion financiera para la toma de
decisiones gerenciales.

= Tomar decisiones de inversion, financiamiento y gestion de recursos financieros en
la organizacion.

= |dentificar y administrar |os riesgos de negocios de |as organizaciones.

ESTRATEGIASMETODOL OGICAS

Los temas se desarrollan inicialmente mediante presentaciones tedricas, donde
se utilizan diversos recursos tecnoldgicos como las clasicas transparencias con
retropoyector o las exposiciones en powerpoint con cafion, y se introducen los
conceptos basicos de cada tema. Es importante destacar que desde un punto de vista del
aprendizaje, en esta etapa inicial del abordaje tedrico se priorizan los fundamentos
principal es subyacentes en los modelos, |o cual exige a alumno un razonamiento sobre
los determinantes Ultimos del vaor. Esto implica relegar los conceptos mateméticos
para una segunda instancia de profundizacion. Los alumnos deben resolver los
gjercicios préacticos que se encuentan en una Guia de Ejercicios redactada por la cétedra,
bajo la guia del profesor a cargo de la comision. A los fines que los asistentes a clases
no sean Meros observadores pasivos, se |os insta a que estudien determinados temas de
la teoria y resuelvan algunos gercicios de la préctica, fuera del horario de clases.
También se promueve € estudio de casos como estrategia metodoldgica. EI método del
caso permite que € adumno se enfrente a un problema rea en condiciones de
experiencia simulada bajo la guia de un profesor. La experiencia simulada es un
componente clave de este recurso didéctico. El alumno debe sentir que esta asistiendo a
un proceso de toma de decisiones similar a que podravivir en el mundo real.
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PROGRAMA ANALITICO:

Unidad Tematica |

Temal
1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
15.
1.6.

Tema?2
2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6

Tema3
3.1
3.2
3.3
3.4
35
3.6

Tema4d
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

Temab
5.1
5.2
5.3
5.4

FINANZAS DE EMPRESAS

Funcionesy objetivos de las finanzas.
Laimportancia de las finanzas.

El gerente financiero en laempresa.
Laempresay los mercados de dinero y capitales.
Lapoliticafinancieray la estrategia empresaria.
El estado actual deladisciplina.

Valor Presente y Costo de Oportunidad del Capital.

Presupuesto de capital. Criterios de evaluacion.
Vaor Presente Neto.

Periodo de Recupero.

Periodo de Recupero descontado.

Rendimiento contable.

Tasa Interna de Retorno.

indice de Rentabilidad.

Flujo de Efectivo y la Contabilidad.
Balance General.

Estado de Resultados.

Flujo de Efectivo.

Medidas de performance empresaria

Planificacion financiera de largo plazo y ratios contabl es.
Administracion financiera de corto plazo. Capital de trabgjoy

presupuesto financiero.

Definicion del Flujo de Fondos.
Flujos de Fondos Incremental es.
Capital de Trabgo.

Flujos de Fondos Proyectados.
Inflacion.

Definiciones aternativas de flujo de efectivo operativo.

Casos especiales.

Analisis de Proyectos.
Andlisis de Sensibilidad.
Andlisis de Escenarios.
Andlisis de Simulacion.
Andlisis de punto de equilibrio

Pagina 4 de 8




Unidad Teméticall MERCADOSDE CAPITALES

Tema6 Valuacion de Bonosy Tasas de interés.

6.1 Bonosy Vauacién de Bonos.

6.2  Cadlificacion crediticia de Bonos.

6.3 Inflaciony tasas de interés.

6.4 Determinantes de los rendimientos de los bonos.

Tema? Valuacioén de Acciones

7.1  Vaoracion de acciones ordinarias

7.2  Tasade Capitalizacion del mercado

7.3  Vaor de acciones y Ganancias por accién
7.4  Hujosde Fondosy Vauacion de negocios.
7.5 Fusionesy adquisiciones.

Tema8 Riesgo, Retornoy Costo de Capital.

8.1 Medidadel riesgo de cartera

8.2 Larelacion entre rentabilidad y riesgo

8.3 Modelo CAPM

8.4  Estructurade capita y costo de capital de la empresa

85 Aspectos impositivos del endeudamiento y costos de las
dificultades financieras.

8.6  Politicade dividendos

Tema9 Mer cados de futurosy opciones.

9.1 El contrato de opcién.

9.2 Edtrategias de opciones.

9.3 IngenieriaFinanciera

9.4  El contrato de futuro.

9.5 Estrategias con futuros.

9.6 Opcionesredles.

9.7  Aspectos legaes de las finanzas. Contratos. Fidei comisos.
9.8  Finanzas corporativas internacional es.
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DISTRIBUCION HORARIA DE LOSTEMAS

USO SALA
CLASE HORAS INEFORMATICA TEMA
1 3 HORAS 1
2 3 HORAS 1
3 3 HORAS X 1
4 3 HORAS X 2
5 3 HORAS 2
6 3 HORAS 2
7 3 HORAS X 3
8 3 HORAS 3
9 3 HORAS X 3
10 3 HORAS 4
11 3 HORAS 4
12 3 HORAS 4
13 3 HORAS 5
14 3 HORAS X 5
15 3 HORAS 5
16 3 HORAS 6
17 3 HORAS X 6
18 3 HORAS 6
19 3 HORAS 7
20 3 HORAS X 7
21 3 HORAS 7
22 3 HORAS X 8
23 3 HORAS 8
24 3 HORAS X 8
25 3 HORAS 9
26 3 HORAS X 9

BIBLIOGRAFIA
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estructurados, Tercera Edicion, McGraw-hill.
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Financiera’, Prentice Hall, 11a edicion, 2002.
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edicion, 1994.

REGIMENES DE CURSADO, PROMOCION Y EVALUACION

Para la aprobacién de la materia se establecen |as siguientes alternativas:

1. Promocion sin examen final

Los aumnos podran promocionar en forma directa la materia, debiendo aprobar
para ello dos exdmenes parciales escritos y tedrico-practicos, 0 Sus recuperatorios,
ademés del requisito de asistencia. Adicionamente se les asignara actividades grupales,
por gemplo: a) Preparacion de informe y exposicion de noticias periodisticas, b)
Preparacion de informe y exposicién de casos empresariales, ¢) Participacion en €
PRODIBUR (Programa de difusion bursatil). La participacion de los parciales en la nota
final serda del 70%, debiendo @ 30% restante dividirse en partes iguales entre las
actividades grupales.

2. Alumnosregulares

Un alumno adquiere la condicion de regular cuando habiéndose inscripto en el
régimen de promocion sin examen final, ha cumplido e requisito de asistencia, y
aprobado por lo menos una de las actividades grupales y uno de los parciales. Los
alumnos regulares podran promover la materia rindiendo un examen fina escrito
tedrico-practico, para lo cua deberan inscribirse en los turnos de examenes finales
normales habilitados atal fin.

3. Alumnoslibres

Un aumno adquiere la condicién de libre cuando habiéndose inscripto en €
régimen de promocion sin examen final no logre promover en forma directa la materia,
o no cumpla los requisitos para regularizar. Los aumnos libres podréan aprobar la
materia rindiendo un examen final escrito tedrico-practico, para lo cua deberan
inscribirse en los turnos de examenes finales normales habilitados a tal fin. El profesor
podrd plantear para € mismo un temario diferenciado respecto de los aumnos
regulares, y/o exigirles la presentacion de un trabajo préactico, monografia o informe.
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