APUARH XVIII JORNADAS de Docentes e Investigadores
de Recursos Humanos de la Argentina y IX del CONOSUR

12 y 13 de Septiembre de 2014

-

PROGRAMA

Viernes 12 de septiembre

Lugar: Auditorio de la FCE-UNL (Moreno 2557)

08.00 hs. Acreditaciones
09.00 hs. Acto de Apertura
9.30 a 11.00 Mesa de ponencias

1 - Gestidn estratégica de recursos humanos en la nueva economia: Un modelo integrado
para la toma de decisiones de empleo.  Ribero, Dab6s y Rodriguez (UNICEN)

2 - El origen de los principales factores que afectan a la gestién de los Recursos Humanos
de las empresas familiares en la Argentina . Lucero, Lozano, Olivi y Garcia Araoz (UCC)

3- Gestion de Recursos Humanos en Pymes.  Martinez (Universidad Blas Pascal)

4 - Diagndstico sobre el “estado del arte” en materia d e Administracion de RRHH en
Argentina mediante la técnica Delphi . Feminis (UCA La Plata)

11.30 a 13.30 Mesa de ponencias

1 - Capacitacion en Management: Innovaciones locales an te los desafios globales que
enfrentan los programas MBA.  Marino, Dabos y Rivero (UNICEN)

2 - La insercidon laboral de los Licenciados en Admini stracidon orientacién Recursos
Humanos de la FCE — UNICEN . Rabago y Farifia. Coautores: Lavigne y Rubio (UNICEN)

3 - Competencias Profesionales, su vinculacién con los procesos de Reclutamiento,
Seleccion y Desarrollo de Carrera . Rabago y Farifia. Coautores: Bottino y Rubio (UNICEN)

4 - Andlisis de la produccidn cientifica en torno a la simultaneidad de estudios superiores y
trabajo . Zandomeni, Pacifico, Pagura, Nessier y Vigil (UNL)

5 - La gestiébn de la autonomia del aprendizaje como des arrollo de competencias
profesionales futuras: primeros analisis de las dim ensiones bajo estudio . Tumini, Lasheras y
Marescalchi (UNRC)



APUARH XVIII JORNADAS de Docentes e Investigadores
de Recursos Humanos de la Argentina y IX del CONOSUR

12 y 13 de Septiembre de 2014

6 - La aplicacion de nuevas tecnologias en la formacién superior no universitaria destinada
a empleados publicos. La experiencia del Instituto Provincial de Administracion Publica de
la Provincia de Rio Negro. Cabezas y Bonardo (Universidad de Comahue)

14.30 a 16.30 Mesa de ponencias

1 - Balance trabajo-vida: Proceso de transformacion hac ia una empresa familiarmente
responsable . Rodriguez (UNICEN)

2 - Relacion entre los estresores organizacionales y el nivel de estrés percibido por
empleados de pymes de Rio Cuarto . Bongiovanni, Soler y Terzo (UNRC)

3 — Alineacion vy justicia percibida de los Recursos Hum anos. Un estudio exploratorio por
género y condicion frente al empleo . Mayoral, Alvarez , Rabago y Farifia (UNICEN)

4 - Medicion del clima laboral: de la teoria a la pract  ica. Stratta y Miro (UNL)

5 — El rol de los Gestores de las relaciones de trabajo frente a situaciones de violencia
laboral en la administracion pablica . Gatti, Oviedo y Castillo (UNNE)

6 - El liderazgo autoritario, la valoracion de competen  cias directivas y la eficiencia en
pymes de Cordoba . Lozano, Olivi, Garcia Araoz, Lucero y Ahumada (UCA Cordoba)

17.00 a 19.00 Mesa de ponencias

1- Estudio de la profesion académica como factor de id entidad, cultura y clima
organizacional en la Facultad de Cs. Econdémicas y S  ociales de la UNMDP. Propuesta de
abordaje desde la salud ocupacional . Arraigada y Mustichio (UNMDP)

2 - Hacia la construccion de un modelo para el abordaje empirico de la identidad y la cultura
organizacional: Resultados preliminares. Pujol Cols, Foutel y Musticchio (UNMDP)

3 - Identidad y cultura organizacional en la Universida  d: Resultados de la aplicacion del
focus group en participantes del Personal de Apoyo de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Sociales de la Universidad Nacional de Mar del Pl  ata. Duran y Pujol Cols (UNMdP)
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4 - Redes Tematicas de Docencia: un camino al aprendiza je colectivo . Ferreyra, Mignaco y
Quintana Contreras (UNRC -UNT — Universidad de Guadalajara, MEX)

5 — La gestion del conocimiento. Variable clave en un m  odelo de transferencia tecnolégica
para el fortalecimiento artesanal . Zandomeni, Canale y Chignoli — UNL

21 hs. Cena de camaraderia

Sabado 13 de septiembre

Lugar: Auditorio de la FCE-UNL (Moreno 2557)

09.00 a 11.30 Mesa de ponencias

1 - El Plantel Bésico: un instrumento para la gestion d el recurso humano. Lago (UNMDP)
2 - Sistemas de Informacion de Recursos Humanos . Eggers (UNLP)

3- Cambio Organizacional. Una Experiencia en la Justic  ia Santafesina . Rabazzi (UNL)

4- Formando lideres para el huevo entorno de negocios. Marino (UNICEN)

5 - Universidad y territorio: la innovacion organizacio nal y competitividad en las PyMEs del
Conurbano Sur. Partenio, Bacchetta, Rial, Carrefio y Secondi y Andrade (Universidad Arturo
Jauretche)

6- Buenas practicas institucionales en formacién para el trabajo. Un estudio de casos
Lucero y Equipo (Universidad de Lomas de Zamora)

11.30 hs. Cierre y entrega de certificados

12.00 hs. Visita guiada Cerveceria Santa Fe — Lunch en Patio de la Cerveceria



