Digitally signed by LASSAGAWNia=="="" En la ciudad de Santa Fe, a los veintiocho dias del mes de mayo de dos mil veinte, siendo las
Date 5620.06.22 11:12:51 digCinUeve horas y cuatro minutos, se redne el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econémicas en
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Laura GARCIA

Silvia REGOLI

Por los Profesores Adjuntos:
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Claudia AMHERDT
Lucio FONTANINI
Agustin TURINA
Leonardo AVIGLIANO
Delfina QUEVEDO
Agostina MAGNIN

Por los No Docentes:
Marcia MORONI

---------------- Seguidamente pasa a tratarse el punto 2 del Orden del Dia en el que el Cuerpo toma conocimiento
de los Consejeros que fueron designados Presidentes de Comisiones. En ese sentido, se deja constancia que se
realizaron las siguientes designaciones:

Comision de Interpretacion, Reglamento, Disciplina y Ensefianza: Cons. Maria Rosa SANCHEZ ROSSI
Comisidn de Investigacion, Relaciones Externas y Ensefianza: Cons. Roberto MEYER
Comision de Ensefianza: Cons. Néstor PERTICARARI
Comision de Hacienda y Ensefianza: Cons. Héctor DE PONTI
---------------- Seguidamente, pasa a tratarse el punto 3 del Orden del Dia, correspondiente a los despachos de las
distintas Comisiones.
--------------- 3.1 COMISION DE INTERPRETACION, REGLAMENTO, DISCIPLINA Y ENSENANZA. ------------
---------------- 3.1.1.Resolucién del Decano N° 73, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia del Lic. Juan Manuel ROMANO.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisidn. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 1. ----------------
---------------- 3.1.2. Resolucion del Decano N° 74, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
otorga licencia por estado de excedencia a la Cont. Natalia ESPINACO.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 2. ----------------
3-1-3—Resclucion-del-Decano-N>75-dictada-Ad-Referéndum del Consejo Directivo por la que se
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—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 3. ----------------
———————————————— 3.1.4. Resolucion del Decano N° 77, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia de la Abog. Maria Victoria STRATTA.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 4, ----------------
———————————————— 3.1.5. Resolucién del Decano N° 78, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia del Esp. Julio C. YODICE (h).
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 5. ----------------
———————————————— 3.1.6. Resolucién del Decano N° 79, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia de la Cont. Natalia ESPINACO.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 6. ----------------
———————————————— 3.1.7. Resolucién del Decano N° 80, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
otorga licencia post maternidad a la Mg. Maria Pia GIMENEZ PUENTES.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 7. ----------------
———————————————— 3.1.8. Resolucién del Decano N° 81, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia de la Prof. Mariel Guadalupe LOVATTO.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 8. ----------------
———————————————— 3.1.9. Resolucion del Decano N° 82, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
otorga licencia por maternidad a la Lic. Sofia GALATEO.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 9. ----------------
———————————————— 3.1.10. Resolucion del Decano N° 83, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
prorroga la licencia por enfermedad de largo tratamiento a la Prof. Maria Eugenia GOROSITO (periodo
24/12/19 al 26/02/20).
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 10. ---------------
———————————————— 3.1.11. Resolucién del Decano N° 84, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
prorroga la licencia por enfermedad de largo tratamiento a la Prof. Maria Eugenia GOROSITO (periodo
27/02/2020 al 26/03/2020).
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 11, ---------------
———————————————— 3.1.12. Resolucion del Decano N° 85, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia del Cont. Sebastian FUMIS.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 12, ---------------
———————————————— 3.1.13. Resolucion del Decano N° 86, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia del Mg. Rogelio VILLANUEVA.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 13. ---------------
---------------- 3.1.14. Resolucion del Decano N° 87, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia de la Mg. Maria Luz CASABIANCA.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisidn. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 14, ---------------
---------------- 3.1.15. Resolucion del Decano N° 88, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia de la Esp. Dina Maria Juana PERALTA.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 15, ------=-=------
---------------- 3.1.16. Resolucion del Decano N° 89, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
otorga licencia sin sueldo por incompatibilidad a la Mg. Carolina Teresita LAUXMANN.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 16. ---------------
---------------- 3.1.17. Resolucion del Decano N° 90, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
acepta la renuncia de la Psic. Luciana ALLEVI.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 17, ------=-==-----
---------------- 3.1.18. Resolucion del Decano N° 92, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
R 1cia sin sueldo por wcerapatibiidadada Lic. Maria Fernanda V|GIL.
I ---Se dartectera alDespacho de-dee @Gmiesidim Safipone a consideracion.
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—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 18, ---------------
———————————————— 3.1.19. Resolucion del Decano N° 95, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
otorga licencia post maternidad a la Esp. Carolina HELVER.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 19. ---------------
———————————————— 3.1.20. Resolucidn del Decano N° 96, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
otorga licencia post maternidad a la Cont. Alejandra PUZZOLO.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 20, ---------------
———————————————— 3.1.21. Resolucion del Decano N° 509/19, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo, por la
que se acuerda licencia por incompatibilidad al Mg. José Maria PUCCIO.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 21. ---------------
--------------- 3.2 COMISION DE ENSENANZA.
———————————————— 3.2.1. Resolucién del Decano N° 98, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
suspende el Primer Turno de Examenes 2020, se prorroga la finalizacion del primer cuatrimestre y se extiende la
regularidad alcanzada por los alumnos en las asignaturas.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
———————————————— La Consejera DILLON pide la palabra y expresa que, a pesar de la pandemia y del estado de
incertidumbre, el cuatrimestre no sdlo pudo cerrarse exitosamente, sino también s6lo extenderse una semana.
Entiende que ello se logré gracias al compromiso de todos los docentes que asumieron la tarea, el desafio, y lo
emprendieron con responsabilidad y compromiso, de tal manera que la F.C.E. se rearmd como una Unidad
Académica sumamente ordenada y previsible, que empezd sus clases apenas pudo, en la semana del 30 de
marzo. Estos hechos hablan de la manera fructifera en que se trabaj6 con los Directores de Departamentos y en
que todos los docentes salieron a respaldar esta virtualidad y esta nueva modalidad de atravesar el cursado. -----

—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 22. ---------------
———————————————— 3.2.2. Propuestas de modificacion de sistemas de evaluacion y promocion de las carreras de grado
de laF.C.E.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
———————————————— El Consejero PERTICARARI pide la palabra y comenta cémo este proyecto implicd varias
reuniones de la Comisién de Ensefianza, asi como también un arduo trabajo con los Directores de Departamentos
y consultas con cada uno de los equipos de las catedras acerca de cdmo pensaban adaptar a esta nueva situacion
las propuestas de evaluacion que tenian originalmente. Expone que, en total, han trabajado sobre 34 propuestas
para mantener o modificar, seglin cada caso. Explica que éste fue un trabajo muy grande que tuvo la Comisién
desde antes que se reuniera formalmente el Consejo Directivo bajo el nuevo reglamento de funcionamiento, con
los expedientes ingresados, como corresponde, a través del sistema de Mesa de Entradas. Asimismo, comenta
que no hubo céatedras, que no tuviesen esquemas de promocion previstos de antemano, que no presentaran
nuevas modalidades de promocion para este sistema actual, especificando, con mayor o menor grado de detalle,
como lo llevarian adelante. Expresa que gracias a la ardua labor de la Comisidn, se logré terminar la propuesta y
tener todo listo para la presente reunidn y, de esta manera, formalizar lo que muchas materias ya estaban
implementando.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 23. ---------------
--------------- 3.3 COMISION DE INVESTIGACION, RELACIONES EXTERNAS Y ENSENANZA  --------------------
---------------- 3.3.1. Resolucion del Decano N° 97, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo por la que se
designa el Jurado Evaluador del Trabajo Final Integrador del alumno de la Especializacion en Tributacion,
Sebastian BATTISTON.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 24, ---------------
---------------- 3.3.2. Pedido de aprobacion de Curso Introductorio de la Maestria en Administracion Pdblica. ------
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 25, --------=------
---------------- 3.3.3. Propuesta de designacion de docentes para el Curso Introductorio de la Maestria en
Administracién Publica.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 26. ---------------
---------------- 3.3.4. Propuesta de designacion docente para la asignatura EL MANEJO FINANCIERO DE LA
EMPRESA de la Especializacion en Contabilidad y Auditoria para Pymes.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisidn. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 27. ------=-=------
---------------- 3.3.5. Propuesta de designacion docente para la asignatura AUDITORIA Y CONTROL FISCAL de
0 izacion en Contabilidad axAuditeriaipara Pymes.
---Se dartectera alDespacho de-dee @Gmiesidim Safipone a consideracion.
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—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 28. ---------------
———————————————— 3.3.6. Pedido de renovacidn de autoridades de la Maestria en Administracion de Empresas. ----------
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones y con la abstencion de la Consejera SANCHEZ ROSSI se aprueba la resolucion
que consta en el Anexo 29.
———————————————— 3.3.7. Propuesta de creacion de carrera de posgrado denominada Maestria en Responsabilidad
Social Organizacional.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 30. ---------------
———————————————— 3.3.8. Pedido de designacion de Jurado Evaluador de Tesis del alumno de la Maestria en
Administracién de Empresas, Guillermo MIRANDA.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones y con la abstencién de la Consejera REGOLI se aprueba la resolucién que consta
en el Anexo 31.
———————————————— 3.3.9. Pedido de renovacion de autoridades del Programa de Consolidacion de la Investigacion y
Transferencia de la Maestria en Administracién de Empresas (PROCIT).
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comision. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 32. ---------------
———————————————— 3.3.10. Resolucién del Decano N° 36/20, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo, por la que
designa el Jurado Evaluador de Tesis del alumno José DATO de la Maestria en Administracion Pablica. ----------
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones y con la abstencion del Consejero HAQUIN se aprueba la resolucion que consta
en el Anexo 33.
———————————————— 3.3.11. Resolucidn del Decano N° 42/20, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo, por la que
se declara de interés institucional el Dia Internacional de la Mujer.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisidn. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 34, ---------------
———————————————— 3.3.12. Pedido de designacion de docentes para la asignatura DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS de la Maestria en Administracion de Empresas.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 35, ---------------
———————————————— 3.3.13. Pedido de designacion de docentes para la asignatura MERCADOS FINANCIEROS Y DE
CAPITALES de la Maestria en Administracion de Empresas.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 36. ---------------
———————————————— 3.3.14. Propuesta de funcionamiento de los Comités Académicos de las carreras de posgrado bajo
la modalidad virtual.
———————————————— Se da lectura al Despacho de la Comisidn. Se pone a consideracion.
—————————————— Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucién que consta en el Anexo 37. ---------------
———————————————— 3.3.15. Pedido de declaracion de interés institucional de las XIV Jornadas de Investigacion de la
Facultad de Ciencias Econdmicas.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones y con la abstencion de la Consejera DI RUSSO se aprueba la resolucion que
consta en el Anexo 38.
---------------- 3.3.16. Resolucidn del Decano N°108/20, dictada Ad Referéndum del Consejo Directivo, por la que
se declara de interés institucional la Clase Abierta a cargo del Lic. Diego Andrés BARRIOS ALVAREZ titulada
“Relaciones entre Estado y la Economia Social y Solidaria. Escenarios, disputas y tensiones”.
---------------- Se da lectura al Despacho de la Comisién. Se pone a consideracion.
-------------- Sin observaciones, se aprueba por unanimidad la resolucion que consta en el Anexo 39. ---------------
----------------- 3. MANIFESTACIONES DE LOS CONSEJEROS:
--------------- La Consejera MAGNIN pide la palabra y manifiesta: “queria poner en conocimiento a todos y a
todas los y las que integran esta Comisién, que desde el Movimiento Nacional Reformista hemos presentado en
el Consejo Superior un proyecto para la creacion de una comision especifica que elabore y desarrolle un
protocolo para la toma de examenes virtuales. Este proyecto propone que dicha comisién esté integrada por
autoridades de la Universidad, de la Facultad, por docentes y también por estudiantes, porque creemos que
cada espacio, por ser diferente, tiene mucho que aportar a la discusion. La Universidad Nacional del Litoral ha
implementado para este primer cuatrimestre la modalidad de cursado virtual, algo que, mas alla de las
circunstancias con las que nos encontramos hoy, era algo totalmente impensado y lo hemos hecho muy bien. En
nuestra Facultad se han rendido examenes parciales por el entorno virtual obteniendo muy buenos resultados
operativos. Hay quienes se han recibido rindiendo su Ultima materia de forma virtual. En las universidades de
Epzm dad y del pais ya seaastasn implementando las modalidades de ¢valuacion virtuales. Por qué, porque,
'. mente, ferdsaberhts: hastaocudrrder rammidstegvetéiner que cumplir el aislamiento social preventivo y
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obligatorio y porque, ante esa incertidumbre, debemos dar respuestas a los estudiantes. Creo que es urgente y
muy necesario que podamos lograr consensos y podamos tomar decisiones que lleven certeza al estudiantado y
que permitan garantizar nuestros derechos como estudiantes. Por Gltimo, y no por eso menos importante, en la
ultima sesion de Consejo Directivo, mi compafiera Delfina habia comentado que los Consejeros Superiores por
el Movimiento Nacional Reformista habiamos presentado en el Consejo Superior un proyecto referido a becas
de conectividad y hoy eso es una realidad, asi que celebramos la entrega de 300 becas de conectividad que la
U.N.L., junto a otros organismos ha otorgado”.
—————————————— La Consejera AMHERDT pide la palabra y manifiesta: “los Consejeros Directivos por la Franja
Morada queremos volver a manifestar nuestra preocupacidon acerca de los turnos de examenes que se
aproximan. Estando a menos de un mes de las fechas programadas para el segundo tuno del calendario
académico nos encontramos en la misma situacién de incertidumbre que hace dos semanas atras, cuando
sesiond por primera vez de manera virtual este Consejo. En este sentido, queremos volver a remarcar la
responsabilidad que le compete a este Cuerpo, como maximo 6rgano de gobierno de la Facultad, de garantizar
previsibilidad para todos, pero fundamentalmente previsibilidad para todos los estudiantes, que al dia de hoy
nos encontramos en la disyuntiva de continuar preparando las materias, o no, lo cual, todos saben, conlleva
mucho tiempo, esfuerzo y dedicacion. No queremos ser ajenos al hecho de que este afio estamos atravesando
como sociedad una situacion sin precedente, donde seguramente muchas de nuestras metas se habran visto
modificadas, pero también estamos convencidos de que tenemos que tratar de evitar, o de minimizar en la
medida de lo posible, las consecuencias negativas que esta situacion provoque en nuestro afio académico y en
nuestra posibilidad de continuar avanzando en la carrera. Ademas, también es fundamental revalorizar todo el
esfuerzo que estén realizando los docentes y los estudiantes a lo largo de todo este primer cuatrimestre, donde
la Universidad, y nuestra Facultad en particular, ha afrontado numerosos desafios y cambios en los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Desde nuestra Agrupacion ya presentamos formalmente distintas propuestas que
contemplan distintos escenarios como el protocolo sanitario para exdmenes y el reglamento para examenes
virtuales, para comenzar a pensar en distintas alternativas que garanticen la toma de examenes. Y, un dato no
menor, es que en esta Ultima semana realizamos una encuesta donde ya han participado més de 700 estudiantes
manifestando su intencién de querer rendir en los proximos turnos. Sabemos que quedan todavia muchas
decisiones dificiles por tomar, que nos tienen que encontrar trabajando en conjunto para lograr los consensos
necesarios, pero los tiempos de hoy demandan celeridad en las discusiones y prontas definiciones para poder
acercar certezas a toda nuestra comunidad universitaria”.
——————————————— El Consejero DE PONTI pide la palabra a fin de realizar un comentario acerca del tratamiento,
durante la sesion en curso, de la renovacion de autoridades de la Maestria en Administracion de Empresas, asi
como también de la constitucion de un organismo de apoyo dentro de dicha Maestria, el PROCIT, y de la
creacion, ademas, de una nueva carrera de posgrado. Explica que, desde su punto de vista, estos hechos merecen
una mencion especial ya que el trabajo del equipo que conduce la Maestria en Administracion de Empresas se
viene consolidando desde afios, trabajando permanentemente por el crecimiento de los posgrados de la Facultad
y de esta carrera en especial. Comenta que, fruto de ello, han sido los convenios de internacionalizacion que se
han firmado, las dobles titulaciones que existen, los esfuerzos de trabajo que han desarrollado. Es por todo ello
que se debe felicitar al equipo de trabajo que ha desarrollado su actividad en ello por ese crecimiento sostenido y
el esfuerzo en pos de tener la cantidad de alumnos que se tiene hoy en la Maestria, en un mercado tan
competitivo como lo es éste.
-------------- La Consejera DILLON pide la palabra y manifiesta que, en la linea de lo que menciono
anteriormente el Consejero PERTICARARI, desea poner en valor el trabajo de los docentes al momento de
volver a proponer una manera, no solo de pensar en la asistencia a los encuentros -que también significé un
reflexionar acerca de qué manera la virtualidad iba a dar respuesta a eso- sino también de evaluar en términos de
dar cumplida una regularidad o, incluso, una promocion, asegurando los tres principios que se leyeron al
momento de firmar el despacho en cuestion. Explica que considera que éste se constituye como un elemento que
jerarquiza la labor docente, que es necesario resaltar y destacar el esfuerzo que se viene haciendo porque, lejos
de paralizarse con el miedo, la incertidumbre o incluso con las situaciones personales que mas de uno pueda
estar atravesando, los docentes hicieron todo lo contrario y se estdn animando a explorar herramientas, trabajos
practicos, videos que se le estan requiriendo a los estudiantes, evaluaciones parciales a través del Zoom, etc.
Entiende que cada una de las acciones que se estdn tomando en la virtualidad implica replantear y repensar
contingencias, situaciones que, hace un afio atras, eran absolutamente inimaginables, pero que, a través de la
colaboracion, del trabajo en equipo y del compromiso, esas cuestiones se estan llevando a cabo en la Facultad y
se estan atravesando de una manera exitosa.
----------- La Consejera REGOLI pide la palabra y comenta que en el dia de hoy, junto con el resto de los
miembros de su catedra, particip6 de la primera experiencia de toma de examenes parciales virtuales de Finanzas
Publicas, lo cual fue realmente un gran desafio. Se explaya diciendo que prepar0 el examen por mas de diez dias,
vio tutoriales y se capacit6 para poder lograrlo exitosamente. En este sentido, desea destacar que ese aprendizaje
no hubiese sido posible sin la ayuda de Favio Emiliani, miembro del Area de Comunicacion Institucional de la
& si como también dededes.lesuNaddasentes, quienes son colabdradores activos en cada tarea y de los
adscriptosdeldsa odbedrasicyeiohes: trabejeiptr cotfor a codos con |os docentes titulares para lograr cada
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objetivo.
---------- El Consejero OLIVARES pide la palabra a fin de hacer una mencion respecto a la modalidad en que se
estan desarrollando las reuniones de este Consejo y en virtud de no saber cuando las circunstancias del pais
permitiran retomar las reuniones convencionales presenciales. En ese sentido, considera que se podria analizar
alguna via para que las mismas puedan ser seguidas de manera publica, on line, por las personas interesadas en
hacerlo.
----------- El Consejero FONTANINI pide la palabra y manifiesta: “queria continuar las palabras que habia
comentado mi compafiera Claudia, en relacién al relevamiento de datos que estamos haciendo por parte del
Centro de Estudiantes y en la parte que nos toca del Consejo Directivo, para poder hacer un analisis mas
concreto de la situacidn de todos los estudiantes que estan cursando en la actualidad o que estan inscriptos a la
carrera de Contador Publico Nacional o de la distintas licenciaturas para ver la situacion en la que se
encuentran cada uno de ellos. En relacién con esto nos ha preocupado que, si bien es un minimo porcentaje las
personas las cuales han estimado que no cuentan con la conectividad necesaria para poder afrontar el cursado
diario de todas las asignaturas o para poder rendir algin examen parcial, es que traigo a colacién lo que
también antes habia nombrado Agostina, es que en el dia de hoy se ha publicado desde Universidad una nueva,
beca. Y me parece importante manifestarlo aca porque, si bien muchas veces somos los estudiantes los que
tenemos el didlogo constante con nuestros compafieros, es cierto también que muchas veces y hoy en dia, con la
virtualidad, los docentes se encuentran dialogando constantemente con los distintos estudiantes mediante el
entorno virtual, con el foro de consulta, mediante los correos y demas y me parecia muy importante poder
aclarar esta situacion de esta nueva beca que sale de Nacion que lo que busca es, a través de una aplicacion
que se descarga en el celular, que los estudiantes puedan utilizar cualquier herramienta como, en este caso el
Zoom, el Meet o distintas aplicaciones para el cursado de las distintas asignaturas y también para poder rendir
las materias. Si bien, ya hace unos meses desde las telefonias se habilitd la posibilidad de que el acceso a
padginas de internet con terminacion en ‘edu.ar’ sean gratuitas, esto no hace mas que garantizar tener una
herramienta més para los estudiantes que no cuenten con esta conectividad. Asi que, dejarles la invitacion para
que todos aquellos que se encuentren con algln estudiante, que seguramente pasara, en las aulas cursando que
no cuente con conectividad puedan sugerir esta herramienta. Y, por Gltimo, no queriamos dejar pasar desde los
Consejeros Directivos por la Franja Morada, adherir a la postura que han tomado los Consejos Profesionales
de Ciencias Economicas y la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas en
relacion a los dichos que tuvo el Presidente de nuestra nacidn en relacién a unas palabras desafortunadas
respecto a los Contadores Publicos que, en el dia de ayer, los Consejos se han manifestado y explicado su
postura respecto a esto. La verdad que nosotros entendemos que tales comentarios no hacen méas que desalentar
a la participacion de nuevos jovenes a que se sumen a esta carrera tan importante que tiene nuestro pais y nos
parece muy importante y muy acertado el comunicado que ha sacado en el dia de ayer el Consejo, como dije
recientemente. Comentar esto y adherir a la postura de ellos e invitar a todos a que, si tienen alguna consulta
con respecto al nuevo sistema de becas también podamos ayudar”.
------------ 4. INFORMES DE DECANO:
———————————— En primer lugar, el Presidente del Cuerpo manifiesta que, con los dos Despachos de la Comision de
Ensefianza aprobados en la Sesion del dia de la fecha, se esta en condiciones de afirmar que se han acordado, al
menos hasta el dia 26 de junio, las formas de dictado, regularizacion y aprobacion de casi 70 asignaturas de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y que esto se logro a través de un largo proceso de consenso en el que
participaron todos los integrantes de dicha Comisidn. Por ello, agradece a todos los responsables de haber podido
cerrar dicho marco normativo, aunque todavia falte determinar algunos detalles, ya que fue un duro trabajo que
se viene realizando desde el dia 30 de marzo.
---------- Por otro lado, menciona que la manifestacion del Consejero OLIVARES le record6 que en su momento
no aclard que todas las sesiones de este Consejero Directivo son publicas, ya que la plataforma Zoom permite
sostener la conexion de muchos més participantes que la de los 22 Consejeros que conforman el Cuerpo. Explica
que, si bien por recomendaciones de indole de seguridad informética, no se publican de manera totalmente libre
las claves de acceso a las mismas, no hay ningin inconveniente en que cada uno las derive a quienes consideren
pertinente para que puedan entrar a las mismas, siempre teniendo presente que las condiciones de participacion
de quienes no sean Consejeros seran las mismas que las de cualquier reunion presencial, en el sentido de que no
tendrén la posibilidad de hacer uso la palabra.
---------- En relacion a la problematica del presupuesto de la Universidad, comenta que llegd a su conocimiento
la informacion de que este afio no se presentara un nuevo presupuesto, sino que se reconducira el de 2019 con las
decisiones administrativas que vaya tomando el Jefe de Gabinete del Gobierno de la Nacion, siempre en medio
de las excepcionalidades que pueda haber, dada la situacion particular que atraviesa el pais. Entiende que esto
genera una tristeza importante, ya que cuando se analizan los ndmeros para las universidades argentinas y, en
particular, para la Universidad del Litoral, estos no son positivos ya que apenas garantizan los pagos salariales y
permiten hacer frente a una fraccion muy limitada de los gastos de servicios que se necesitan para funcionar.
Explica que no se concedié el refuerzo presupuestario solicitado por el C.1.N. y que, si bien se estan realizando
R S posibles, no consigiesasguecsemaygia elaborar un presupuesto| 2020 y que, por ello, los esfuerzos se
que el prestipdestyi2024 refreje dasatoesidatesiterlas universidades nacionales.
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—————————— Por otro lado, sobre el desarrollo del primer cuatrimestre, comenta a los presentes que en el dia de la
fecha, en el Consejo Superior se mencion6 que ya se estan discutiendo, al interior de su Comisién de Ensefianza,
las condiciones y pautas comunes a tener en cuenta para el desarrollo de los turnos de examenes en el futuro y
para el desarrollo del segundo cuatrimestre y, eventualmente, del primer cuatrimestre 2021. Se debe tener
presente que, si bien cada Facultad va a presentar sus particularidades, es necesario tener ciertas pautas generales
que ya se estan trabajando desde Rectorado y el Consejo Superior para tener un marco comun de trabajo. ---------
—————————— Ademaés, comenta con alegria que finalmente la Facultad cuenta, por aprobacion de Consejo Superior,
con la Maestria en Contabilidad y Auditoria. En este sentido, explica que con ella la Facultad de Ciencias
Econodmicas, cierra una “trilogia” compuesta por: la Maestria en Economia, tres Maestrias en Administracion y
la mas novedosa, en Contabilidad y Auditoria, la cual era una deuda pendiente que, si bien habia tenido una
primera experiencia en el siglo pasado, en su momento no se pudo sostener por la crisis econdmica del afio 2001.
—————————— Respecto a la aprobacion de la Maestria en Responsabilidad Social Organizacional, explica que la
misma posee caracteristicas fundamentales: permite retomar el contacto con la Universidad de Zaragoza,
proponer una Maestria en una tematica que casi no estid explotada a este nivel en Argentina y, por Gltimo,
implementar la modalidad a distancia, la cual fue pensada desde un principio a partir de otras experiencias
existentes y gracias al trabajo conjunto con el equipo de Educacién a Distancia de la U.N.L. Comenta que estas
Gltimas Maestrias aprobadas serdn presentadas para su evaluacion en la convocatoria venidera de CONEAU, la
que ha habilitado una prorroga especial ante la situacién de pandemia de publico conocimiento. --------------------
—————————— Como ultimo punto, el Presidente del Cuerpo desea sefialar que se siguen escaneando y digitalizando
expedientes con la ayuda de los No Docentes y de los Presidentes de Comisiones. Explica que, dado que se esta
trabajando todo lo posible para lograrlo, solicita a los presentes poder enviar directamente a Comision todos los
nuevos asuntos que ingresen con esta modalidad para ir avanzando en su tratamiento.
———————————— Finalmente, pide justificacion de inasistencia para la Consejera Laura CABRERA, lo que es aceptado
por el Cuerpo.
------------ 5. ASUNTOS ENTRADOS:
—————————————— 5.1. Pedido de continuidad en el cargo del Prof. Eduardo COLOMBERO. Pasa a la Comision de
Interpretacion, Reglamento, Disciplina y Ensefianza.
—————————————— 5.2. Pedido de licencia por razones de estudio presentado por Juliana BAISSETTO. Pasa a la
Comision de Interpretacién, Reglamento, Disciplina y Ensefianza.
—————————————— 5.3. Renuncia al cargo de Ayudante Alumno presentado por Jonatan ROJAS. Pasa a la Comision de
Interpretacion, Reglamento, Disciplina y Ensefianza.
—————————————— 5.4. Propuesta de Reglamento para Examenes Virtuales. Pasa a la Comision de Ensefianza.------------
—————————————— 5.5. Propuesta de designacion docente para la asignatura GESTION DE COSTOS de la Maestria en
Administracién de Empresas. Pasa a la Comision de Investigacion, Relaciones Externas y Ensefianza.--------------
—————————————— 5.6. Propuesta de asignaturas optativas para el Mddulo Béasico y para el Mddulo de Intensificacion
de la Maestria en Administracion de Empresas. Pasa a la Comision de Investigacion, Relaciones Externas y
Ensefianza.
————————————— 5.7. Propuesta de designacion docente para la asignatura INTERNATIONAL CAPITAL MARKETS
de la Maestria en Administracion de Empresas. Pasa a la Comision de Investigacion, Relaciones Externas y
Ensefianza.
------------- 5.8. Propuesta de designacion docente para la asignatura optativa PROGRAMA DE
COMPETITIVIDAD GLOBAL de la Maestria en Administracion de Empresas. Pasa a la Comision de
Investigacion, Relaciones Externas y Ensefianza.
------------- 5.9. Propuesta de designacion docente para la asignatura optativa ACELERACION DE NEGOCIOS
de la Maestria en Administracion de Empresas. Pasa a la Comision de Investigacion, Relaciones Externas y
Ensefianza.
------------- 5.10. Propuesta de designacion docente para la asignatura optativa GESTION LOGISTICA
INTEGRAL de la Maestria en Administracion de Empresas. Pasa a la Comision de Investigacion, Relaciones
Externas y Ensefianza.
------------ 5.11 Propuesta de designacion docente para la asignatura optativa SISTEMAS AGROPECUARIOS Y
AGRONEGOCIOS de la Maestria en Administracion de Empresas. Pasa a la Comisidn de Investigacion,
Relaciones Externas y Ensefianza.
------------ 5.12. Propuesta de renovacion de autoridades de la Especializacion en Contabilidad y Auditoria para
Pymes. Pasa a la Comision de Investigacion, Relaciones Externas y Ensefianza.
------------ 5.13 Propuesta de renovacion de autoridades de la Especializacién en Tributacién. Pasa a la Comision
de Investigacion, Relaciones Externas y Ensefianza.
----------- 5.14 Propuesta de renovacion de autoridades de la Especializacion en Sindicatura Concursal. Pasa a la
Comisidn de Investigacion, Relaciones Externas y Ensefianza.
----------- 5.15 Propuesta de renovacion de autoridades de la Maestria en Administracién y Finanzas. Pasa a la
Comisidn de Investigacion, Relaciones Externas y Ensefianza.
& Sin mas temas quevdkatase seurskawpaiafinalizada la sesion, siendo las diecinueve horas y cincuenta
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